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Einwohnergemeinde Guttannen - Personalverordnung 2011

Der Gemeinderat Guttannen

erlasst gestiitzt auf Art. 5 des Personalreglements der Einwohnergemeinde Guttannen vom
06. Dezember 2008 folgende

Personalverordnung

Gegenstand Art. 1 Die Verordnung regelt die Einreihung jeder Stelle der
Einwohnergemeinde Guttannen in eine Gehaltsklasse nach kantonalem
Recht.
Gehaltsklassen Art. 2 Die Stellen werden wir folgt zugeordnet:
a) Gemeindeschreiberin / Gemeindeschreiber GKL 19
b) Finanzverwalter / Finanzverwalterin , GKL 19
c) Verwaltungsangestellte / Verwaltungsangesteliter
Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter lla GKL 11
Sachbearbeiter/Sachbearbeiterin Id GKL 13
d) Chef Gemeindewerk GKL 14

e) gestrichen
f) gestrichen
g) Mitarbeiter Gemeindewerk GKL 12

Inkrafttreten Art. 3 Die Verordnung tritt auf den 01. Februar 2011 in Kraft.

Guttannen, 12. Januar 2011

Gemeinderat Guttannen

Der Prasident: Die Sekretarin:

sig. Hans Abplanalp  sig. Vreni Willener
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And'erung‘besohlossen durch den Geméinderat am 10. Oktober 2012
Gehaltsklassen Art. 2 Die Stellen werden wie folgt zugeordnet:
c¢) Verwaltungsangestellte/Verwaltungsangestellter

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter lla GKL 11
Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Id GKL 13

Anderung beschlossen durch den Gemeinderat am 19. Juni 2013
Gehaltsklassen Art. 2 Die Stellen werden wie folgt zugeordnet:

b) Finanzverwalter / Finanzverwalterin GKL 19

Anderung beschloséen durch den Gemeinderat am 15. Dezember 2014
Gehaltsklassen Art. 2 Die Stellen werden wie folgt zugeordnet:
e) streichen

f) streichen
g) Mitarbeiter Gemeindewerk GKL 12
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